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Vizia
» Materska Skola dala dietat'u taky zaklad, aby malo po cely Zivot
poteSenie zo vzdelavania.*

Materska $kola je $kolou, ktord pomaha dopliiat’ rodinna vychovu. Je miestom,
kde deti prezivaji vacSinu dia. Ucitel’ky materskych $§kol sa svojim profesiondlnym
pristupom usiluji pomdct kazdému dietatu prekonat’ vsetky tazkosti suvisiace so
vstupom do materskej skoly, pretoze pre deti je tento vstup vyznamnym medznikom v
ich zivote.

Pobyt dietat’a v materskej Skoly predstavuje pre dieta Sancu a vyzvu zaroven.
Ani sebavicSia snaha rodi¢a nedokaze dat dietatu to, ¢o kolektiv vrstovnikov.
Socialne skusenosti, ktoré dieta ziska v materskej Skole st zdkladom pre vytvaranie
jeho buducich vztahov v skupine a tie maju prioritny podiel na utvarani osobnosti.

Diet’a sa v materskej Skole u¢i pohybovat’ v skupine, uci sa presadzovat’ svoje
priania a zdujmy prijatelnym spdsobom. Snazi sa byt samostatné a nezavisl¢, rastie
jeho sebadovera a sebavedomie. UcCi sa delit, zachovavat' pravidla skupinového
spoluzitia, spoznava, o to znamena nadvézovat’ priatel’stva, uci sa znasat’ sklamanie,
ziskava nové poznatky, skiisenosti, vedomosti.
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1. ORGANIZACNA CINNOST SKOLY

1.1 Charakteristika materskej Skoly:

Zakladna Skola s materskou skolou, alokované pracovisko Materska Skola
Ubrez ¢&.42 ma pravnu subjektivitu. Je prvym spoloenstvom, s ktorym sa dieta
stretdva mimo rodiny a taktiez prva vychovno — vzdeldvacia inStiticia, ktora
zabezpecuje predprimarne vzdeldvanie a kladie zaklad budiceho vzdeldvania dietat’a.
Materska skola zameriava svoju ¢innost’ na Zdravy zivotny §tyl, Stardme sa o prirodu,
Regionalné prvky a tradicie, Multikultirna vychova. Poskytuje celodennu starostlivost’
detom vo veku od 2 do 6 rokov a detom s odlozenou povinnou $kolskou dochadzkou,
reSpektujuc individualne danosti, schopnosti a potreby kazdé¢ho diet’at’a.

Charakter budovy:

Budova je samostatne v obci. Je to jednoposchodova budova. Na prizemi sa
nachadza zadverie, Satia deti, spaliia, sklady, schodiste vedie na prvé poschodie, kde
sa nachadza vydajna stravy, herfia, umyvarka deti, zborovita, WC pre dospelych.

Kotolna ma samostatny vchod.

1.2 Informacie o $kole:

Prevadzka materskej Skoly 7:00 - 15:30

Zriad’ovatel’ materskej Skoly Obec Ubrez

Riaditel’ ZS S MS - Ubrez Mgr. Viclav Petroviik
Zastupkyiia pre MS Jarmila Antonicova
Adresa $koly Ubrez 42, 072 42

Cislo telefénu 056 /6596253, 056/6596584
Mobil 0907 936 552, 0918 872 068
Pedagogicky zamestnanec PaedDr. Iveta Vargova
Asistent uéitel’a z projektu SOV Mgr. Natalia Denciova
Nepedagogicki zamestnanci Marta Skybova




Poéet deti k 15.9.2018

Deti I. polrok Il. polrok
Odklad sk. dochadzky 0

5-6 rocné deti 3

4-5 rocné deti 4

3-4 rocné deti 3

2-3 rocné deti 6

Pedagogické rady:

28.8.2018 MS Vy$né Remety
28.1.2019 MS Rem. Hamre
24.6.2019 MS Ubrez
Metodické zdruzenia:

19.11.2018 MS Vy$na Rybnica
25.3.2019 MS Rem. Hamre

Pracovné porady:

ZdruZenie rodicov Skoly

September 2018 September 2018
November 2018 December 2018
Februar 2019 Februar 2019
Jan 2019 April 2019
Dovolenky:

Pedagogicki pracovnici:

Prevadzkovi zamestnanci

21.12.2018 -07.01.2019

21.12.2018 - 02.01.2019

18.02.2019 — 22.02.2019

15.07.2019 - 16.08.2019

15.07.2019- 05.08.2019




2. ORGANIZACNE USPORIADANIE DENNYCH CINNOSTI

Cas Cinnosti

7:00 — 8:45 Prichod deti do MS, privitanie, ranny kruh — spolo¢né
rozhovory, navrhy aktivit, Hry a ¢innosti podl’a vol’by deti,
Zdravotné cvicenie

8:45-09:15 Cinnosti zabezpecujice hygienu, desiata

9:15-9:45 VA - vzdelavacia aktivita zamerana na vzdelavacie oblasti
Clovek a svet prace, Clovek a priroda, Clovek a spolo¢nost’,
Jazyk a komunikacia,Umenie a kultara, Zdravie a pohyb,
Matematika a praca s informaciami.

9:45-11:35 | Pobyt deti vonku — vychadzka, $kolsky dvor

11:35-12:15 | Cinnosti zabezpetujice hygienu, obed,

12:30 — 14:45 | odpocinok, relaxa¢né cvicenie

14:45 —15:00 | Cinnosti zabezpetujice hygienu, olovrant

15:00 — 15:30 | Hry a ¢innosti podl’a vol’by deti do postupného odchadzania deti

domov, koniec prevadzky v MS




3. PEDAGOGICKO-ORGANIZACNE POKYNY NA SK. ROK 2018/2019

3.1  VSEOBECNE INFORMACIE A POKYNY

3.1.1 Kontrola a efektivita vychovno-vzdelavacej ¢innosti

1.  Odporuca sa kvalitu vychovno-vzdelavacej ¢innosti kontrolovat’ @ monitorovat’
prostrednictvom pravidelnej hospitatnej &innosti. Uéinnost hospitadnej &innosti
zvySovat’ poskytovanim objektivnej spétnej vizby pedagogickych zamestnancov.
Zistenie z hospitacnej ¢innosti vyuzivat' pri planovani kontinualneho vzdelavania
pedagogickych zamestnancov.

2. Cinnost’ metodickych organov zamerat’ na skvalitiiovanie vychovno vzdelavacej
¢innosti pedagogickych zamestnancov, na identifikovanie silnych a slabych stranok
vychovno-vzdelavacej cCinnosti pedagogickych zamestnancov, na skvalitiovanie
vychovno-vzdeldvaciecho  procesu  prostrednictvom  uoplatiovania  Kritickej
sebareflexie, na rozliSovanie interného vzdelavania podporujuceho rozvijanie
odbornych kompetencii u¢itelov a na monitorovanie urovne vzdelavacich vysoledkov
deti a ziakov.

3. Vnatorni kontrolnu c¢innost' zamerat’ na systematické sledovanie kvality
vychovy a vzdelavania v kontexte inkluzivného vzdeldvania na vychovu a vzdelavanie
deti a Ziakov so ,.SVVP a diskriminacie Ziakov so znevihodnenim. na odhalovanie
a odstranovanie  segregacie romskych Ziakov  a diskriminacie Zziakov  so
znevyhodnenim.

4.  Kontrolni ariadiacu cinnost vo vztahu k predprimarnému vzdeldvaniu
v zakladnej $kole s materskou $kolou (d’alej len ,,ZS s MS*) ustanovit’ do kompetencie
zastupcu riaditel'a ZS s MS pre matersku $kolu.

5.Pravidelne analyzovat’ a vyhodnocovat’ uspesnost’ plnenia vymedzovanych cielov,
zamerov a pedagogickych stratégii v Skolskom vzdelavacom programe (dalej
len“SkVP*), identifikovat’ pri¢iny nelispesnosti. Vystupné zistenia a navrhnuté
opatrenia vyuzit' ako vychodisko ku korekcii vlastnej ¢innosti a K vnlitornej motivacii
pre d’alsi rozvoj Skoly.

6. Systematicky hodnotit’ prinos kontinuidlneho vzdelavania pedagogickych
zamestnancov Skoly anasledne identifikovat zmeny v ich postoji k riadeniu
vychovno-vzdelavaciecho procesu za ucelom zvySovania efektivity a kvalit

vyucovania.
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7. Kontrolnu ¢innost’ zamerat’ na G¢innost’” uplatiiovania pedagogickych inovacii
vo vychovno- vzdelavacom procese smerujucich k naplneniu individualnych potrieb
ziakov, k formovaniu pozitivnych osobnych a socidlnych postojov a hodnét,
K rozvijaniu zruénosti potrebnych pre vedomostny a profesionalny rozvoj.
3.1.2 Pred¢itatel’ska a Citatel'ska gramotnost’
1. V materskych Skolach rozvijat’ predcCitatel'ski gramotnost uplatiiovanim
Specifickych metod; rozvijat' aktivne pocuvanie s porozumenim (Citanim verSov,
rozpravok a pribehov s detskym hrdinom, aktivnym zapajanim sa do aktivit Skolskych
kniznic apod.), pri overovani porozumenia vypocutého textu vyuzivat metody
tvorive] dramatizicie, zdmerne rozvijat aktivnu slovni zéasobu deti; vytvarat
komunika¢ne a literarne podnetné prostredie a napomahat’ uplatiiovaniu vhodnych
komunikaénych konvencii a elementarnej znalosti kniZznych konvencii.
3.1.3 Inkluzivne vzdelivanie — Pudské prava, prava deti, antidiskriminacia,
narodnostné menSiny, cudzinci.

3.1.3.1 PDudské prava
1. V materskych Skolach u deti prehlbovat a upeviiovat chapanie rozlicnych
kategorii detskych prav. Uplatiovat’ zazitkové uCenie pri rozvoji schopnosti vyjadrit
svoje tuzby a zelania, pri rozvijani komunikécie v time, prezentacnych schopnosti
argumentacie, pri rozvijani tolerancie a akceptacie nazorov druhych

3.1.3.2 Prava deti
1. Vo vychovno — vzdelavacej cCinnosti reSpektovat’ Dohovor o pravach diet’ata.
Veku primeranou formou oboznamovat’ deti a ziakov s ich prdvami a povinnost’ami
v zmysle tohto dokumentu s vyuzivanim aktivizujacich metod. V materskych Skolach
sa odporuca vyuzivat’ piktogramy, symboly a obrazky
3.1.4 Globalne vzdelavanie a enviromentalna vychova
1. Odportca sa rozvijat environmentdlnu vychovu a vzdeldvanie ako sucast
rozvoja osobnosti deti a zZiakov zameranu najmd na vedenie k uvedomelej spotrebe
zdrojov, povedomia V oblasti separacie odpadov, zhodnocovanie (recyklacie)
a likvidacie odpadov v stilade s pravnymi predpismi, na vytvaranie spravnych postojov
a spravania deti a ziakov k Zivotnému prostrediu, na prevenciu pred znecistenim
a poskodenim Zivotného prostredia, na rieSenie réznych problémov ochrany prirody

a krajiny.
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3.1.5 Zdravy Zivotny §tyl
1.Skolam a 8kolskym zariadeniam sa odportéa: a.) Aktivne zapajat deti a Ziakov do
aktivit a programov, ktoré podporuju vychovu ku zdraviu a zdravy zivotny Styl,

4. SKOLY

4.1  Materské skoly

1.Vsetky materské Skoly zaradené v siete $kol a Skolskych zariadeni (bez ohl'adu na
ich zriadovatela) realizuji predprimarne vzdelavanie podla SkVP vypracovanych
vstulade so SVP pre predprimarne vzdeldvanie v materskych kolach schvalenym
MSVVaS SR 6. jila 2016 pod &islom 2016-17780/27322:1-10A0, ktory je dostupny
na http://www.minedu.sk/predprimarne-vzdelavnie-v-materskych-skolach/

a http:www. statpedu.sk/clanky/statny-vzdeadvaci-program/svp-pre-materske-skoly

2. Odporuca sa priebezne sledovat’ stanoviska a informativne materialy dostupné

na http://www.minedu.sk/stanoviska-a-informativne-materialy/, ktoré su priebezne

aktualizované.
3. Odporuca sa priebezne vebové sidlo SPU, na ktorom su priebezne
zverejiiované, odporucané metodické materidly na podporu vychovno-vzdelavacej

Cinnosti  dostupné  na  http://www.statpedu.sk/sk/svp/zavadzanie-isvp-ms-zs-

gym/materska-skola/.

4, Vychovno-vzdelavaciu ¢innost v materskej Skole realizovat’ formou hier.
Uplatiiovat’ integraciu vzdelavacich oblasti, nevytvarat’ izolované vzdelavacie aktivity
a neuplatiovat’ Skolsky spdseb vyucovania. Vo vychovno- vzdelavacej Cinnosti
reSpektovat’  autonémiu a momentalne dispozicie dietata, podporovat jeho
aktivitu,tvorivost’, sebarealizaciu a sebaprezentaciu. Napomahat' sebarefléxiu dietat’a
a vzhladom na jeho tuspechy a neuspechy, Géinne podporovat’ v jeho pokroku.
Napomahat'diet'at'u reflektovat’ vysledky ¢innosti spoluracov.

5. ZvySovat pozornost’ venovat’ ¢innostiam zameranym na rozvijanie vyssich
psychickych procesov, podnecovat deti k vyjadrovaniu poznatkov, nazorov
a postojov, Kk prezentovaniu zru¢nosti navykov a skusenosti. ZlepSovat' hodnotiace
a sebahodnotiace schopnosti dietata vo vztahu kjeho vlastnému pokroku. Pri
rozvijani kritického a tvorivého myslenia reSpektovat vyvinové Specifikd deti
predSkolského veku.

5. Grafomotorické zruénosti deti rozvijat’ postupne, v spolupraci s rodinou,
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S doérazom na spravny uchop pisacieho a kresliaceho materialu, primerani pracovnu
plochu a spravnu polohu tela pocas ¢innosti.

7. Podporovat rozvijanie pohybovych schopnosti a zru¢nosti deti pravidelnou
dennou realizaciou zdravotnych cviceni a pobytu vonku, ktorého realiziciu nieje
mozné bezddvodne vynechat. Podmienky realizacie pobytu vonku st usztanovené v §
7 pism. b) vyhlasky Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 527/20007 Z.z
0 podrobnostiach a poziadavkach na zariadenia pre deti a mladez. Odporaca sa
vyuzivat’ hudobno-pohybové hry a pohybové hry so spevom ako sucast’ zdravotnych
cviceni apobytu vonku. Sezonné¢ aktivity avycviky realizovaé v stlade
S podmienkami konkretnej materskej Skoly vyuzivat ako nastroj podpory zdravia
a prevencie obezity.

8. Vo vychovno- vzdelavacej ¢innosti uplatiiovat’ badatel'sky pristup, zarad’ovat
experimenty a vytvarat' prilezitosti na ziskavanie realnych skusenosti s predmetmi,
javmi a situaciami reSpektujuc ciele a poslanie materskych skol.

9. Digitalné technologie vyuzivat’ ako jeden z néstrojov osobnostného rozvoja
deti s doslednym respektovanim vyvinovych osobitosti predskolského veku.

10.  Dramaticku hru chapat’ ako komplex edukaénych ¢innosti smerujucich

K rozvijaniu aktivity, fantazie, predstavivost’ deti; podnecovat’ detii k tvorivému
sebavyjadrovaniu prostrednictvom rolovych hier. Vo vychovno vzdelavacej Cinnosti
vyuzivat’ babku a I'ahko ovladateI'né nastroje Orffovho inStrumentéra, detské hidobné
nastroje a hudobny nastroju.

11.  Vytvarat arozvijat’ udeti cit ku krasam svojho regionu, prirody, I'udového
umenia a kultrneho dedi¢stva nasich predkov.

12.  Respektovat’ pravo dietat’a na zabezpecenie vychovy a vzdeldvania v Statnom
jazyku a v materinskom jazyku dietat’a patriaceho k narodnostnej mensine.

13. Ak materska $kola ponuka kruzkovu ¢innost’, zabezpecovat’ ju najméa

internymi u¢ite'mi materskej 8koly, v stilade so SkVP a len v popoludiiajsich hodinach
po odpoc€inku, ktory musi trvat’ namenej 30 minut. Optimalny ¢as zaciatku zaciatku
kruzkovej ¢innosti je po 15,00 hodine, aby kruzkova ¢innost nenarusila odpocinok
a ¢innosti realizované v stilade so SVP. Pri realizovani kruzkovej ¢innosti respektovat’
psychohygienické poZiadavky a pedagogické zasady.

14.  Dieta sodloZzenym zaciatkom plnenia povinnej Skolskej dochadzky sa
povazuje za_dieta so SVVP len vtedy, ak mu prislusne $kolské zariadenie vychovného

poradenstva a prevencie diagnostikovalo SVVP. Odporu¢a sa zvySovat urovefi
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pripravenosti deti s odlozenym zaciatkom plnenia povinnej Skolskej dochadzky na
primarne vzdeldvanie v zékladnej Skole individudlnymppppp pristupom k detom
s vyuzitim metodického materidlu ,,Rozvijajici program vychovy a vzdeldvania deti
s odlozenou povinnou Skolskou dochadzkou v materskych skolach®, ktory je dostupny

na http://www.statpedu.sk/files/articles/dokumenty/ucebnice-metodiky-

publikacie/rozvijajuci program.pdf

15.  Individualna logopedické ¢innost (d’alej len“ILC*) v materskej §kole moze
vykonavat iba Skolsky logopéd, ktory jekmenovym zamestnncom zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie zaradené¢ho do sieti §kdla Skolskych zariadeni.
ILC sa poskytuje podla potreby, nielen defom rok pred plnenim povinnej $kolskej
dochadzky. Poskytovanie ILC sanepovazuje za kruzkovi ¢innost, moZe sa realizovat
aj v dopoludiajsich hodinach. Frekvencia ILCje zavisla od individualnych potrieb
deti.

16.  Odporuaca sa realizacie dopravnej vychovy vyuzivat’ dopravné ihriska finan¢ne
podporované MS VVa$ SR.

17.  Nadvdzovat arozvijat partnerske vztahy materskych §kol s insStiticiami
predprimarného vzdelavania v zahrani€i aj vramci aktivit profesijnych organizacii
zapajat’ sa do medzinarodnych projektov a partnerstiev v oblast predprimarného
vzdelavania aj prostrednictvom medzinarodného programu partnerstvo $kol

eTwinning. Informacie su zverejnené na http://www.minedu.sk//etwinning/ a na

webovych sidlach programu; www.etwinnng net, www.etwinning.sk

4.2 Kontinualne vzdelavanie pedagodickveh a odbornveh zamestnancov
1. MS VVs S SR v salade so zakonom ¢&. 317/2009 Z. z. pre jednotlivé kategorie

a podkategorie pedagogickych zamestnancov a kategérie odbornych zamestnancov
kariérové pozicie Specialistov pedagogickych zamestnancov  a odbornych
zamestnancov, ako aj kariérové pozicie vedacich pedagogickych zamestnancov alebo
veducich odbornych zamestnancov do konca marca 2018 eviduje 857 programov
kontinualneho vzdelavania s platnou akreditaciou. Zaroveih MSVVaS SR akreditovalo
vysokym S$koldm do konca marca 2018 spolu 129 programov dopliujuceho
pedagogického S§tadia. Zoznamy poskytovatelov akreditovanych upprogramov
kontinudlneho vzdeldvania a kreditovanych programov dopliiujuceho pedagogického
Studia je zverejneny na vebovom sidle MSVVa$S SR

http://www.minedu.sk/akreditacie-v-rezorte-skolstva/.
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2.

MPC zabezpecuje a vykonava kontinudlne vzdeldvanie v sulade so znenim

zakona ¢. 317/2009 Z.z. a vykonavacich predpisov vratane povinného vzdelavania pre

veducich pedagogickych a veducich odbornych zamestnancov (funkéné vzdelavanie

a funkéné inovacné vzdelavanie). Informdacie st zverejnené na wébovom sidle

www.mpc-edu.sk.

5.

ZAMERANIE MATERSKEJ SKOLY

Zamerom materskej Skoly je vytvorit matersku skolu rodinného typu s tzkou

spolupracou s rodi¢mi a inymi intitliciami a organizaciami.

Poskytovat' detom aktivity zamerané na uplatiiovanie zdravého Zivotného
Stylu.

Rozvijanie environmentalneho citenia deti a ochrana prirodného prostredia,
prostrednictvom kazdodennej praci s det'mi,

Oboznadmenie deti so zdkladnymi informaénymi technologiami,

UmoZnit’ detom pracu s pocitaom a detskymi vyucbovymi programami,
Rozvijanie a upeviiovanie prosocialneho spravania a konania,

Rozvijat’ prostrednictvom pohybovo-dramatickych a hudobno-tane¢nych

aktivit schopnosti a zru¢nosti deti podporovat’ zdujem o 'udové tradicie,

Rozvijat’ vytvarné schopnosti deti prostrednictvom individudlneho pristupu v
ramci vytvarnych aktivit,
Viest' deti k ziskdvaniu sktsenosti pri osvojovani pozitivneho myslenia,

vychovu k tolerancii, empatii, spolupraci, multikultirny rozvoj.

HLAVNE CIELE V SKOLSKOM ROKU 2018/2019

Vychovno vzdelavaci proces realizovat podl'a Skolského vzdeldvacieho
programu ,, Cesta za poznanim®,

O kazdom dietati viest pedagogicki diagnostiku atym nachadat co
najucinnejsi sposob edukacie,

Pri utvarani kl'uCovych kompetencii deti predskolského veku vyuzivat
stratégie vychovno — vzdeldvacej ¢innosti prepojené so Zivotom. VyuZivat
experimentovanie a badanie,

Pripravit’ dietatu podnentné prostredie — tvorivostou, népaditostou
a flexibilitou uciteliek podnecovat’ deti k zdujmu pre rézne ¢innosti,

Rozvijat’ schopnost’ pracovat’ spoloc¢ne, vzajomne sa reSpektovat’,

15


http://www.mpc-edu.sk/

Dodrziavat’ dizku pobytu vonku, umoZiiovat’ detom dostatok pohybu,
Prostrednictvom aktivit enviromentalnej vychovy rozvijat' kladny postoj deti
K prirode polozit’ a okoliu v ktorom Zziju,

Realizovat aktivity a programy na podporu zdravia a zdravého zivotného $tylu,

Zlep3ovat’ pripravenost deti na primarne vzdelavanie v ZS hlavne v oblasti

grafomotorickej pripravy, pred¢itatel'skej gramotnosti

e Stimulovat’ v o najvac¢sej miere rozvoj komunikativnych schopnosti diet'at’a,

e Rozvijat’ spravnu vyslovnost’, gramaticka spravnost’ reCového prejavu diet’at’a,

e Posilnit’ individualny pristup k detom s odloZenou Skolskou dochadzkou a so

socialne znevyhodneného prostredia,

e Vyhladavat’ zaujimavé aktivity pre odstranenie negativnych prvkov spravania

deti,

e Vyuzivat ITK vo vychovno- vzdelavacom procese.

7. OBSAH ORIENTOVANY NA RIADENIE A ORGANIZACIU

Napln

Termin

Zodpov.

-V ramci zachovania tradicii Skoly spolupracovat’
s rodi¢mi, zapajat’ ich do Skolskych podujati veducich
k radostnému a spokojnému pobytu deti v materskej

Skole, pricom vyuzit’ pomoc a spolupracu rodi¢ov

Priebezne

Ugitelky

- Z dovodu veasnej korekcie chyb a poruch reci u deti
odporucit’ u deti sluzby Specialneho pedagdga — logopéda
Individudlna logopedicka  starostlivost  vykonavat’
logopédom (poskytovana nie len detom, ktoré¢ maji rok
pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky, ktory je
kmeniovym zamestnancom zariadenia  vychovného
poradenstva a prevencie). Moze sa v materskej Skole
realizovat’ aj v dopoludnajsich hodinach.

-Venovat® zvySeni pozornost precvicovanie spravnej

vyslovnosti a rozvijaniu suvislého vyjadrovania.

Spolupracovat’

s rodiCmi,

Priebezne

Zast. pre

-Zverejiiovat odborné ¢lanky o detoch predskolského

veku na nastenke pre rodicov ,,Okienko pre rodi¢ov*

Priebezne

Zast. pre
MS
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-Aktivne spolupracovat’ s inymi organizaciami — Obecny | Priebezne Zast. pre
urad, Zemplinska kniznica Gorazda Zvonického, Klub MS
dochodcov
-Spolupracovat’ vramei ZS s MS - skoly pri zapise 5-6 2018/2019
roénych deti do 1. roénika ZS,
-S Obecnym uradom a klubom dochodcov — kultirne
vystupenie Vv mesiaci Ucty k star§im, s prichodom Priebezne
Mikulasa, Vianoc, ku Dnu matiek,
-Zorganizovat’ §portovo zabavne Stretnutie s rodi¢émi, kde | Oktober 2018 | Zast. pre
rodi¢ aktivne vstupuje do procesu v interakcii diet’a- December MS,
ucitel’ — rodic: 2018 ucitel’ka

- ,,Co polo dalo* April 2018

- ,Pasovanie Skolkarov Jun 2019

- ,,Vo vianoc¢nej krajine*

- ,,Naj kraslica*“

- ,.Den Zeme*

- MDD-,,Z rozpravky do rozpravky*
-Aktivne sa zapajat’ do r6znych tvorivych vytvarnych, Oktober 2018,
hudobnych, Sportovych nestt’aznych i sit'aznych podujati | Februar 2019
a prehliadok tvorivosti, suvisiace s prehlbovanim Ma4j 2019
vedomosti, zrucnosti a sposobilosti deti: Jun 2019

,Sarkaniada“

- Triedne i obvodné kolo ,,Slavicek*,

- ,,Karneval®

- ,.Starame sa o babatko®,

- Triedne i obvodne Sportové sut'azenie a zabava,

,Sportova olympiada®,

- sutaze vyhlasené ministerstvom skolstva SR,

- ,.Recyklacik*
-Sledovat’ vyzvy na podavanie projektov pre ziskanie Skolsky rok Zastup.
financii - priebezne pre MS
-V spolupraci so zriad’ovatel'om a obcou v ramci Sk.rok Zastup.
edukacie spolupracovat’ pri zvySovani poctu deti na - priebezne pre MS
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predskolskej priprave
-Spolupracovat’ a poskytovat’ konzultacie s romskou Sk.rok - Zastup.
rodinou a komunitou pri zvySovani ucasti na predskolskej | priebezne pre MS
priprave,
- Nad’alej aktivne pracovat’ a pripravovat’ podmienky pre
neformalné vzdeldvanie, priprava kariet deti a rodicov,
vzdelavanie z projektu,
-Mesacne pripravovat vykazy pre ucitelov, asistentku
ucitela, titorov zucastnenych na neformalnom
vzdelavani.
-Pred prechodom na skolské vzdelavanie zabezpecit II. polrok 8k. Zastup.
testovanie Skolskej spdsobilosti vylu¢ne PPP na zéklade roka pre MS
socialno-kultirne nezéavislych testov Skolskej spdsobilosti | spoluprac.
pre 6 — 7-ro¢né deti, ktoré reSpektuju Specifika v oblasti s PPP
poznania a skusenosti deti so SZP, a deti
Z marginalizovanych romskych komunit.
-V pripade potreby vyuzivat’ metodicky material Sk. rok —
,»Rozvijajuci program vychovy a vzdeladvania s odlozenou | priebezne
povinnou Skolskou dochddzkou v materskych Skolach*
-Vytvarat’ jednoduché a vystizné pravidla spravania - | Sk. rok —
prijatenou formou prostrednictvom rozpravok a pribehov | priebezne
oboznamovat’ deti s ich pravami - Dohovor o pravach
dietata
8. OBSAH ORIENTOVANY NA KONTROLU A HODNOTENIE
Napli Termin Zodpov.
-Vykonavat’ kvalitnu pedagogickt diagnostiku, ktora Vstupna, Ucitelky
zabezpeci efektivnost’ a uc¢innost’ eduka¢ného procesu. priebezna,
Za tym G¢elom vystupna
- Zdokonal'ovat’ vlastny metodologicky aparat diagnostika
Vv diagnostikovani (vyuZit overené pozorovacie
a diagnostické materidly, harky — zvySovat Staly

uroven pre predprimarne vzdelavanie),
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- Zaviest portfolia pre kazdé diet’a, ako jednu
z metdd pedagogickej diagnostiky — sledovania

vyvinu dietat’a

- V skolskom roku 2018/2019 realizovat’ predprimarne
vzdelavanie podla SkVP vypracovanych v stlade so SVP
pre predprimarne vzdelavanie v materskych Skolach
schvalenym MSVVaS SR vr. 2017, Kplanovaniu
vychovno-vzdelavacej ¢innosti a K zmenam, ktoré nastali
v obsahu vzdelavania su dostupné na webovom sidle

SPU www.statpedu.sk.

V oblasti planovania venovat’ pozornost’ dosledne;
formulacii (operacionalizécii) Specifickych cielov
(vykonovych Standardov) na zéklade taxonomii cielov (v
oblasti kognitivnej, afektivnej a psychomotorickej).
Za tym ucelom :
- pracovat’ s Metodickymi odporucaniami pre
revidovanie SkVP,

- vyuzivat’ IKT pri tvorbe ucebnych materidlov.

Staly
podl’a planu

Zast. pre
MS

9. OBSAH ORIENTOVANY NA VZDELAVANIE

Napln

Termin

Zodp.

-Poznatky a vedomosti ziskané sebavzdelavanim,
skusenost’ami z praxe prezentovat’ na metodickych
stretnutiach a v adekvatnom rozsahu ich aplikovat’

vV eduka¢nom procese

IX. 2018

Ue. MS

-V ramci ucasti na roznych vzdelavacich podujatiach
zasobovat' MS metodickym materidlom a novymi

poznatkami v oblasti predprimarného vzdelavania

Staly

-ZvySovat’ odbornu sposobilost’ pedagogickych
zamestnancov na Skoleniach, vzdelavacich programoch

organizovanych MPC — PreSov, KoSice

Podrla
aktualnych
ponuk-

Skolského
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roka

-Postupne chapat’ vyznam ochrany svojho zdravia,
informovat a vysvetlovat’ vyznam zdravia vyzivy pre
¢loveka:
Vyhlasit’ tematické tyzdne pri prilezitosti:
Svetového dna vyzivy,
- Zprilezitosti ,,Svetového dna vyzivy* pripravit’
tyzdeni chutnych vitaminov,
- Zrealizovat’ vystavku ovocia a zeleniny pod
nazvom ,,Plody nasej zeme*,
- Prioslave narodenin deti uprednostiiovat’ ovocie
a ovocné Stavy pred sladkost’ami.
Svetového dna zdravia,
Svetového dna mlieka zamerané na podporu zvysenia
spotreby mlieka a mlie¢nych vyrobkov a zvysenie

konzumacie ovocia

17.10. 2018

7.4.2019
29.5.2019

-podnecovat’ pohyblivost’ deti, pestovat’ pravidelna
pohybovu aktivitu organizovanim dni Sportu, dopoludnia
netradi¢nych Sportovych disciplin s vyuzitim ihriska
v blizkosti MS, kopca za dedinou

- Sarkaniada,

- Stavanie snehuliakov v areali MS
-pravidelnym dennym pobytom vonku podporovat

rozvijanie pohybovych schopnosti a zruénosti deti,

-pravidelne denne realizovat’ pohybové -otuzovat’ detsky

organizmus,

-Bezdovodne nevynechavat’ pobyt vonku.

Xl. 2018,
1. 2019

X.2018

1.2019

Staly

Staly

-Postupnymi krokmi rozvijat’ a zlepSovat’ grafomotorické
zrucnosti v priebehu celej dochadzky dietata do MS:
- Sdorazom na spravny uchop pisacieho
materialu,

- primeranu pracovnu plochu,

Staly
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- spravnu polohu dietata pocas ¢innosti.

-Rozvijat’ informaéné kompetencie vyuzitim digitdlnych | 1x tyzdenne | UC.
technologii
Za tym ucelom:
- Naucit’ deti pracovat s poc¢itacom — edukacnymi
programami, robotickou hrackou Bee-Bot
- Vyuzivat interaktivnu tabul'u,
- Oboznamit’ sa s prostredim grafického editora
- Efektivne  vyuzivat  digitdlne technoldgie,
S doslednym reSpektovanim vyvinovych

osobitosti deti predSkolského veku.

'O<
<
U<

-Pestovat’ zklad ekologického konania, spozndvanim Ix tyZzdenne | U
prirody a jej vyznamu pre ¢loveka, vypestovat’ zéklady
ekologickej gramotnosti pri ochrane prirody a ZP

- Realizovat’ vychadzku do prirody zamerané na

spoznavanie zvukov — Sum lesa, bzukot hmyzu,

spev vtakov
- Skolka Jezka Separka, 1x mesaéne
- Zelkové $kolka
-U deti zo SZP pestovat’ kultirne, socidlne a hygienické | Staly UEMS

navyky, zakladné spdsoby spravania, budovat’ a rozvijat’
ich sebavedomie, sebaovladanie

- Aktivne sa venovat’ detom neformalného vzdelavania
v projekte SOV, pripravovat’ tyzdenne stimulaény

program pre deti, pripravovat’ sa na VVC

10.  ADAPTACNY PROGRAM MS

Pre pokojny prechod diet’ata z rodinného prostredia a plynulé zaradenie do
materskej Skoly je potrebné:

1 Prijat’ dieta s ismevom, radostou a plnou pozornostou ucitel’ky.

2. Vytvorit' pokojnii atmosféru MS a jej zamestnancov.
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3. Pedagogickym majstrovstvom a individudlnym pristupom ucitel’ky poskytnat
radost’ a uspokojenie vstupom a pobytom v MS a ziskat’ si doveru.

4. V rozhovoroch s rodi¢mi ziskat' informacie o individudlnych osobitostiach
dietat’a, jeho zdravotnom stave, ¢ase a priebehu spanku.

Prva cast’ adaptacie — prvé dni

V adaptacnom pobyte umoznit’ rodiCovi podla jeho zelania pobyt s dietatom v

materskej skole 1-2 h denne (v pripadoch, ak dieta neustale place, odmieta pobyt v

MS), dieta sa oboznami s prostredim zariadenia a zamestnancami.

Druha cast’ adaptacie

Diet’a je v materskej Skole bez doprovodu do 10,00 hod. alebo dopoludnia. Dieta pri

prichode je potrebné odputat’ od rodica, odlicit’ na minimalny cas.

Dieta sa oboznamuje s kolektivom deti, s dennym rezimom, CcCinnostami

zabezpecujucimi zivotospravu, pobytom vonku. Ziskava navyky kolektivneho

spravania sa, u¢i sa sebaobsluhe v prostredi MS. V tomto obdobi je potrebné

reSpektovat diet’a, jeho potreby a tizby a vediet’ ho plne uspokojit’.

Pri l'ahSom adaptacnom programe sa vel'mi pozitivne osvedcuje, ak si dieta z domu

prinasa jeho najmil$iu hracku, ktort pani ucitel’ka reSpektuje.

Tretia ¢ast’ adaptacie

Diet’a zostava pocas celého dita v MS, aj po¢as popoludiajsieho odpodinku. V tomto

pripade rodi¢ hned’ po popoludiajSom odpocinku prichddza pre dieta a postupne

predlzuje Cas adaptacie.

Dizku adaptacie je potrebné prispdsobit’ ako je potrebné po konzulticii s rodi¢om,

prispdsobivost’ diet’at’a a jeho zaradenie do kolektivneho zariadenia.

Ak dieta nevie prijat’ Zivot v MS, je potrebné po konzultacii s rodi¢om prerusit’ jeho

dochadzku do MS, po dohode s rodi¢om na nejaky &as, pripadne odloZit’ dochadzku na

dalsi skolsky rok.

11.  POVINNOSTI ZASTUPKYNE MATERSKEJ SKOLY

1. Zastupkyna materskej skoly vytvori podmienky na dochadzku dietata do materske;j
Skoly, priom so zakonnym zastupcom dietata dohodne dizku pobytu dietata v
materskej Skole.

2. V case adaptacného pobytu dietata v materskej Skole pedagogicki zamestnanci

spolupracuju so zdkonnym zastupcom dietata. Dizku adaptaéného pobytu dohodne
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zastupkyna materskej Skoly so zdkonnym zastupcom dietat’a s prihliadnutim na
individudlne osobitosti diet'at’a.

3. V pripade zniZenej adaptacnej schopnosti dietata a v zdujme jeho zdravého vyvinu
moze zastupkyna po prerokovani so zdkonnym zastupcom diet’ata alebo na zdklade
jeho pisomnej ziadosti rozhodnit’ o preruseni dochadzky dietata do materskej Skoly
na dohodnuty ¢as alebo o ukonceni tejto dochadzky.

4. Zastupkyna je povinnd dodrziavat’ platnu legislativu a najmé postupovat’ v zmysle
zékona ¢. 245/ 2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zédkon) a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov. Vykonavacim predpisom
k $kolskému zakonu vo vztahu k materskym §kolam je vyhlaska MS SR ¢&. 306/ 2008
Z. z. o materskej skole v zneni vyhlasky ¢. 308/ 2009 Z. z.

5.Zé4kon 377/2014 Z.zktorym sa meni a doplia Zakon ¢ 245/2008 Z.z. o vychove

a vzdelavani (Skolsky zékon).

12.  ZVYSOVANIE ODBORNEJ UROVNE PEDAGOGICKYCH
ZAMESTNANCOV

Ciel : Obohacovanie pedagogickej prdace uciteliek, zdokonal’ovanie urovne
vychovno-vzdelavacej dinnosti vzdjomnou odbornou konzulticiou a vymenou
skusenosti 7 preStudovanej literatury. Za tym ucelom:

1. Prestudovat POP MS SR pre $kolsky rok 2018/2019, zvySovat pravne

vedomie zamestnancov poznanim platnej legislativy, noriem, pokynov a nariadeni.

2. Aktivne vyuzivat pri praci Skolsky vzdelavaci program “Cesta za poznanim*
ako zékladny dokument materskej skoly.

3. Ovladat’ odbornt terminolégiu a adekvatne ju pouzivat’ pri planovani.

4, Ziucastnovat sa na odbornych semindroch, prednaskach, Skoleniach
organizovanymi zamestnavatelom alebo inymi organizdciami a vzdeldvania podla

planu kontinudlneho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov v danom Skolskom

roku.

5. ZvySovat odbornost’ v oblasti pedagogickej diagnostiky Studiom odbornych
casopisov, metodickych priruciek a d’alSej odbornej literatiry dostupnej tykajiicej sa

tejto oblasti.
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6. ZvysSovat’ odbornu pripravenost’ skvalitnenim spoluprdce s rodicovskou
verejnostou a s ostatnymi institiiciami ako su centrum pedagogicko-psychologického

poradenstva a prevencie, ¢i zakladna Skola.

Koordina¢ny plan vzdelavania $k. rok 2018/2019

Forma vzdelavania Obsah vzdelavania Priezvisko

Aktualizané vzdelavanie | Spoluprdca pedagogickych zamestnancov Antonicova
a odbornych zamestnancov v systéme
inkluzivnej podpory deti a Ziakov

Aktualiza¢né vzdeldvanie | Moderné prezentacné nastroje v edukacii. Vargova

Inovacné vzdelavanie Myslienkové mapy v edukacii Vargova

Adaptacné vzdelavanie Adaptacné vzdelavanie Denciova
zacinajuceho ped. zamestnanca

Inovacné vzdelavanie Inovacné vzdelavanie pedagogickych Denciova

zamestnancov Skol v oblasti inkluzivneho
vzdeldvania deti z marginalizovanych
romskych komunit.

Aktualiza¢né vzdeldvanie | Moderné prezentacné nastroje vV edukacii. Denciova

13.  RIADIACA PRACA

V riadiacej ¢innosti vyuzivat’ aktualnu legislativu.
Riadit’ sa:
1. zékonom NR SR ¢.245/ 2008 Z z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o

zmene a doplneni niektorych zakonov,

2. zékonom NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave a Skolskej samosprave v
zneni neskorSich zmien,

3. vyhlaskou MS SR ¢&. 306/ 2008 Z. z. o materskej $kole v zneni vyhlasky &.
308/2009 Z. z. o materskej Skole,

4. zakonom NR SR ¢. 317/ 2009 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

S. vyhlaskou MS SR &. 445/2009 Z. z. o kontinudlnom vzdelavani, kreditoch a

atestaciach pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

6. pracovnym poriadkom pre zamestnancov materskej Skoly vydanym
zamestnavatel'om,
7. Skolskym poriadkom Skoly.
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V demokratickom a humanitnom riadeni uplatiovat’ a podporovat’ motiva¢né
mechanizmy veduce k hlbokej vnlitornej zainteresovanosti vSetkych zamestnancov na
riadeni MS, viest ich k spolurozhodovaniu a k spoluzodpovednosti za vysledky prace
pred rodicmi a verejnostou, posiliiovat’ ich samostatnost, zodpovednost, spravne
rozhodovanie a sebareflexiu. Riadiacu cinnost’ realizovat’ Gc¢elnou vnutornou a
vonkajSou kooperaciou, formou timovej prace vSetkych zamestnancov, spoluprace s
rodi¢mi a verejnost'ou.

Riadiacou a kontrolnou ¢innostou vytvarat’ priaznivé podmienky pre UspeSna
realizdciu vychovy, skvalitnit’ vnutornti kontrolu vo vsetkych oblastiach vratane

Z4znamov z nej.

Uloha Termin Zodp.
-Vypracovat plan prace skoly na skolsky rok 1X.2018 /2019 Zast. riad.
2018/2019 a prerokovat’ ho na pedagogickej rade obvod Skoly
a rodi€ovskom zdruzeni IX. 2018
PR ZS s MS
Ubrez
-Vypracovat plan vnutroskolskej kontroly IX. 2018 ZRS
-Kontrolovat’ kvalitu prace ostatnych zamestnancov | Mesacne ZRS
-Kontrolovat plnenie Planu prace skoly, realizovat’ Podl’a planu ZRS
hospitacnu ¢innost’, a vimiatornt Skolsku kontrolu PPS a planu
hospitacii
V skolskom poriadku vypracovat’ podrobnosti o: 1X..2018 Zast. pre
a.) Prijimani dietata do materskej Skoly, MS
b.) O zaradeni dietata na adaptacny pobyt alebo
diagnosticky pobyt diet’at’a v materskej skole,
c.) PreruSeni alebo obmedzeni dochadzky
dietata ,
d) Predéasnom  ukonéeni  predprimarného
vzdelavania,
e.) Preberani deti z materskej Skoly
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f.) O organizacii aprevazke v ¢ase Skolskych
prazdnin.

Vytvarat podmienky na predprimarné vzdelavanie
¢o najvacSieho pocta deti rozsSirovanim kapacit aj
v zadaptovanych  priestoroch v spolupraci  so
zriad'ovatelmi: vyuzivat moznosti existujicich

foriem vychovy a vzdeldvania.

-V spolupraci so zriadovatelom ucelne vyuzivat
prispevok na ich vychovu a vzdelavanie pre deti,

ktoré maju jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej

Sk. rok
2018/2019

Zast. pre

dochadzky v sulade s platnym pravnym vztahom.

14.  MATERIALNO - TECHNICKE ZABEZPECENIE
1. Usilovat’ sa o vytvaranie dobrych podmienok pre plynuly chod Skoly a
bezpeéni neruSenu pracu.
2. Venovat pozornost’ Setreniu materialu a médii.
3. Dbat’ na bezpecnost, hygienu a estetiku prostredia materskej Skoly.
4, Postupne dopliovat’ u¢ebné pomocky, hracky, knihy, nabytok do spalne
5. Esteticky upravit’ priestory vstupnych chodieb, Satni, vyzdobu aktualizovat
podl'a ro¢nych obdobi.
T:v priebehu roka Z:pedagogicki zamestnanci
6. Vyfarbit’ naradie a lavicky
T: 8/2018 Z: zast. pre MS
7. Oprava poskodenych lavi¢iek
T:v 3k. rok 2018/2019 Z: zést. pre MS
7. Zabezpecit’ zostrihanie tuji, v areali materskej Skoly
T: 9/2018, 3/2019 Z: zést. pre MS
8. Vymalovanie a oprava steny v triede na poschodi
T: skolsky rok 2018/2019 Z: zast. pre MS
9. Uprava pieskoviska v skolskej zahrade
T: august 2018 Z: zast. pre MS
10.  Vytahanie uschnutych krikov a Sipovych ruzi v $k. zahrade

T: jesenn 2018 Z: zast. pre MS
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Plan prace Skoly v §kolskom roku 2018/2019

bol prerokovany a schvéaleny na

pracovnej porade vSetkymi

zamestnancami ZS s MS elokvané pracovisko Materska skola Ubrez &. 42

Pedagogicki zamestnanci:

1. Antonicova Jarmila

Asistent utitel’ z projektu SOV:
3. Mgr. Natalia Denciova

Prevadzkovi zamestnanci :

1. Skybova Marta

V Ubrezi, diia 4.9.2018

vyjadrenie za RZ pri MS: dia...................

Predseda
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PRILOHA C

PLAN spoluprice so ZRS Skolsky rok 2018/2019

Riaditel Mgr. Vaclav Petroveik

Zastupkyfia pre MS Jarmila AntoniCova

Ucitelka PaedDr. Iveta Vargova

Asistentka ucitel Z projektu SOV - Mgr. Natalia Denciova
Prevadzkovy zamestnanec Marta Skybova

Vybor RZ

Spolupraca e Rodicovské zdruzenia

e Zasadnutie vyboru RZ

Kultarno — spolocenskeé
Sportové stretnutie

Deri otvorenych dveri
Tvorivé dielne
Vylety

e Ziskavani sponzorov

e Pomoc pri organizovani aktivit

e Spolupraca pri organizovani brigad

Rodicovské zdruzenia, vybor RZ

P ¢.

Termin

Obsah

Zodpovedni

1.

September
2018

1. Otvorenie, Privitanie

2. Volba vyboru RZ

3. Prejednanie planu RZ

4. Obozndmenie sa s Planom prace
Skoly na Skolsky rok 2018/2019,
a SKVP

5. Oboznamenie rodicov s
pripravovanymi akciami v I.
polroku skolského roka

6. Sprava o Cerpani finanénych
prostriedkov za Skolsky rok
2017/2018

7. Oboznamenie so Skolskym poriadkom

— informovanie o obsahu a vydani

Skolského poriadku

Névrh na uznesenie

Zaver

Zastupkyia pre
MS, Vybor RZ

December
2018

Otvorenie

Kontrola uzneseni

Prejednanie pozastavenia prevadzky
pocas vianoc¢nych sviatkov

4. Cerpanie dovoleniek a pozastavenie

Zastupkyna pre
MS, Vybor RZ
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o

prevadzky pocas Viano¢nych
sviatkov

Vystupenie deti — “Pod viano¢nym
strom¢ekom”

Diskusia

Navrh na uznesenie

Zaver

Februar 2019

WN RPN

o

Otvorenie

. Kontrola uzneseni
. Prednaska so Specidlnym pedagégom o

potrebe zaskolenia deti pre uspesSny
vstup do Z8S.

Utast uditela I. ro¢. ZS
Prejednanie organizacie detského
karnevalu

Pripravované akcie Majales, Den
matiek, Stardme sa o babitko, Naj
kraslica, Sportova olympiada akcia
organizovana Skolskym tradom —
Vinné

Pozastavenie prevadzky v jarnom
obdobi — Cerpanie dovoleniek
Diskusia

Névrh na uznesenie

. Zaver

Zastupkyna pre
MS. Vybor RZ

M34j 2019

S.
6.
7.

WN RFRPE OO

Otvorenie

Vystapenie deti ku Ditu matiek
Prejednanie pripravovanych akcii na
zaver Skolského roka - MDD, vylet do
kina, gitarového mutizea, Rozlucka s
predskolakmi.

Cerpanie finanénych prostriedkov
pocas Skolského roka

Diskusia

Névrh na uznesenie

Zaver

Zastupkyia pre
MS, Vybor RZ

Aktivity

o

Datum

Aktivity

Zodpovedni

| o

Oktober 2018
November 2018
December 2018
Februar 2019
M4j 2019

Jun 2019

Kultarno spolocenské

Ucta k star§im

Jesenna pasovacka

Posedenie pri viano¢nom stroméeku
FaSiangovy Karneval

Den matiek

Rozlucka s predskoldkmi

Utitel’ky MS

Oktober 2018
Januar 2019
Maj 2019

Jun 2019

Sportové stretnutie v prirode

Sarkaniada
Sankovacka

Utitel’ky MS,
vybor RZ
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e Rozpravkovy les
e Sportova olympiada - MDD

September 2018 | Den otvorenych dveri
April 2019 e Adaptacia deti Zastupkyna pre
M4j 2019 e Deii rodicov MS
e Zapis deti do MS
Oktober 2018 Tvorivé dielne
Oktober 2018 e Jeseil pani bohaté 5
November 2018 e Dei jablka Ucitelky MS,
April 2019 o Strasidla na bale vybor RZ
Maj 2019 e Naj kraslica
e Den zeme
Vylety
Jin 2019 e Filmové predstavenie Zéstup. pre MS,
e Zemplinska kniZnica Gorazda Vybor RZ
Zvonického
e Gitarové mizeum
e Podme spolu do lesa
Predseda RZ Zastupkyhia pre MS

Jarmila Antonic¢ova
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PRILOHA D

PLAN PRACOVNYCH PORAD Skolsky rok 2018/2019

Riad. ZS s MS

Mgr. Viaclav Petrovcik

Pedagogicki zamestnanci

Asistent ucitel’a

Jarmila Antoni¢ova
PaedDr. Iveta Vargova

Mgr. Natalia Denciova

Prevadzkovy zamestnanec

Marta Skybova

PROGRAM PORAD

P.¢. | Termin Obsah

Zodpovedni

1. | September 1.
2018 2.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Otvorenie
Kontrola  zaverov  z predchadzajice;j

porady,

3. POP MS SR na skolsky rok 2018/2019,

Prerokovanie $kolského poriadku
Prerokovanie SkVP  ,Cesta za
poznanim*

Vedenie, zaznamenavanie pedagogicke;j

dokumentécie

Vzdelavacie aktivity MPC,

Prerokovanie  pldnu  prace  Skoly
2018/2019

Denny poriadok v materskej Skole
2018/2019

Plan akcii 2018/2019

Priprava akcii S rodi¢mi,

Plan ZRS 2018/2019

Pracovna napli zamestnancov,

Diskusia, rozne,

Uznesenie, zaver.

2. Februar 1. Otvorenie

2019 2. Kontrola zaverov  z predchadzajuce;j

porady,Vyhodnotenie kontrolnej c¢innosti

31




za I. polrok na useku prevadzkovych

zamestnancov — zastupkyia

3. Hospodarne a Setrne zaobchadzanie so
zverenym materidlom, Setrenie energii
Prehodnotenie spotreby energii, vody,

4. Diskusia,

5. Prijaté zavery, uznesenie.

3. | M4j 2019 1. Otvorenie

2. Kontrola zaverov  z predchadzajice;j
porady,

3. Hodnotenie  planu  Skolskych  akcii
zpracovného  planu  Skoly  podiel
prevadzkovych zamestnancov na plneni
uloh,

4. Vyhodnotenie kontrolnej ¢innosti na
Skolsky rok 2018/2019,

5. Prerokovanie letnej ¢innosti, harmonogram
¢erpania dovoleniek, upratovanie,
dezinfekcia priestorov Skoly,

6. Diskusia

7. Prijaté zavery, uznesenie

Terminy porad: podl'a potreby

MozZnost’ zmeny a doplnenia terminov porad.

Zapisovatel

PaedDr. Iveta Vargova

Overovatel’

Jarmila Antonicova
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PRILOHA E

PLAN SPOLUPRACE V SKOLSKOM ROKU 2018/ 2019

V SUCINNOSTI SO ZS

Ciel’ : Vytvorit’ priaznivé podmienky pre zaskolenie 5—6 ro¢nych deti a tym im

uPah¢it’ prechod na primarne vzdeldvanie v zakladnej Skole s vyuzitim vSetkych

foriem pripravy.

Oktober 2018 ,Pasovanie Skolkarov — spolupracovat’ s vedenim zakladne;j
Skoly

Oktéber 2018 Vystava prac z gastanov, kukurice, $iSiek s jesennou tematikou-
navsteva ziakov zo zakladnej Skoly v materskej Skole i naopak

November 2018 | Navsteva deti z materskej Skoly v 1. ro¢niku zékladnej skoly,
oboznamit’ sa s prostredim zdkladnej Skoly a vyucovanim

December2018 | Vianoc¢na posta — ,,Mikulasska nadielka“- jednoduché daréeky
pre deti z I. ro¢nika

Januar 2019 Spolo¢na sankovacka s det'mi zo zékladnej Skoly na blizkom
kopci

Februar 2019 ,Karneval“ v materskej §kole pozvat deti z 1. rocnika zékladne;j
Skoly

Marec 2019 Projekt ,,Marec mesiac knihy*- Skolaci ¢itaju §kolkarom, pozvat
deti z I. ro¢nika

April 2019 Pripravit’ vystavku prac na tému ,,Velkonoc¢né sviatky* pozvat
deti zo Skolskej druziny
Slavnostny zapis deti do I. rocnika

Maj 2019 Pripravit’ program ku ,,Diiu matiek* — z(castnit’ sa na spolo¢nej
akadémii so zdkladnou Skolou

Jun 2019 MDD,

Ukoncenie $kolského roka
Slavnostné odovzdavanie osvedeeni detom MS riaditelom ZS

s MS

Mgr. Véclav Petroveik
Riad. ZS s MS
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PRILOHA F

PLAN VNUTROSKOLSKEJ
KONTROLY
2018/2019
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1.Usek pedagogicky

August 2018 - uprava triedy na vyucovanie Zodp. U¢.
- Vvyzdoba interiérov - nastenky, oznamy
- PR v obvode —28.8.2018 MS Vys. Z: zast. pre MS
Remety, PR - ZS s MS Ubrez,
September - pripravenost’ ped. dokumentécie (triedna Z: zast. pre MS
2018 kniha, dochadzka, osobny spis diet’ata, Z: vSet. zam.
mesacné plany, evidencné listky )
- dodrZiavanie prac. doby zamestnancov Z: vSet. zam
- uroven komunikécie s rodi¢émi Z: zast. pre MS
- triedne RZ — zapisnica
Oktober 2018 - Dodrziavanie pracovného poriadku Z: vset. zam.
- Vedenie a ¢erpanie nahradného vol'na Z: zast. pre MS
- BOZP a PO — lekarnicka, zoSit Grazov
- Setrné pouzivanie pridelenych pracovnych | Z: zast. pre MS
pomocok, Cistiacich prostriedkov
- Efektivne vyuzivanie pracovného Casu Z: vset. zam.
zamestnancami
- Program k oslavam ,Ucta k star$im* Z: vSet. zam.
- Akcia s rodi¢mi ,,Jesenna pasovacka“ Z: ud
November - pravidelné vedenie pisomnej pedagogicke;j cul
2018 dokumentécie a troven eduka¢ného
procesu
- dodrziavanie pitného rezimu, Groven Z: riad. SJ
stravovania a stolovania
- Setrenie energii Z: vSet. zam.
- MZ-vobvode —19.11.2018 MS Vy$na | Z: zast. pre MS
Rybnica
December - kontrola inventaru skoly Z: zast. pre MS
2018 - kontrola zastupovania, nadéasovych hodin | Z: zast. pre MS
- Uprava triedy v predviano¢nom obdobi
- program Kk oslavam ,,Mikulas prichadza‘
- RZ — zapisnica Z:uc
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Akcia s rodi¢émi - ,,Vo viano¢nej krajine

Z: zast. pre MS

Januar 2019 vedenie triednej dokumentacie, Z: zést. pre MS
planovanie, kvalita edukacného procesu
dodrziavanie smernic BOZP a PO
Sankovacka na kopci Z: u&. MS )
PR — polro¢né hodnotenie VVC v obvode Z: zast. pre M5
—28.1.2019 MS Remetské Hamre

Februar 2019 kontrola dodrZiavania pracovnej doby Z: zast. pre MS
pravidelné vedenie triednej a Skolske;j
dokumentécie
Akcia s rodi¢mi — Karneval Z:uc.

Marec 2019 plnenie tloh vyplyvajtcich z pracovnej Z: zast. pre MS
naplne
dodrziavanie Skolského poriadku
spolupraca v kolektive, aktivity Z:uc..
MZ —25.3.2019 MS Rem. Hamre Z: zast. pre MS
Akcia s rodi¢mi — ,, Naj kraslica“

April 2019 efektivne vyuzZivanie pracovnej doby Z: zast. pre MS
vedenie a ¢erpanie nahradného vol'na
a dovoleniek

Ma4j 2019 vedenie triednej dokumentacie, planovanie | Z: zast. pre MS
plnenie tematickych planov
kontrola Gpravy a udrzby skolského dvora
a pieskoviska
dodrziavanie pitného rezimu, troven Z: riad. SJ
stravovania, stolovania
starostlivost’ o zvereny majetok, Setrné
a efektivne vyuZzivanie zariadeni Z:vSet. zam
a pomocok
Program k oslavam ,,Defi matiek* Z: zast. pre MS
Akcia s rodiémi — Den Zeme*

Jun 2019 kontrola $kolskej a triednej dokumentacie | Z: zast. pre MS

plan dovoleniek a cerpanie nad¢asovych
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hodin

PR — v obvode — 24.6.2019 MS Ubrez

Z: zast. pre MS

2.Usek hospodarenia a prevadzky materskej Skoly

August 2018 - priprava interiéru, exteriéru budovy areal | Z: upratovacka
MS (kosenie travy, ,...) Z: $kolnik ZS
- odpisy spotreby plynu, vody, elektriny | Z: as. u¢.
September - dodrZiavanie pracovnej doby Z: upratovacka
2018 zamestnancov
Oktober 2018 - kontrola tried - estetika, Cistota Z: upratovacka
- istota uterakov, post. bielizne Z: upratovacka
November - hospodarnost’ vyuzivania pridelenych Z:upratovacka
2018 prostriedkov
- kontrola herne, spalne — Cistota, poriadok
December 2018 - (istota tried, hygienickych zariadeni Z: upratovacka
Januar 2019 - (istota chodnikov okolo MS — sneh, Z: upratovacka
cencule Z: $kolnik ZS
Februar 2019 - dodrziavanie $kolského poriadku Z: upratovacka
- kontrola kotolne Z: kuri¢
Marec 2019 - (istota tried, priestorov MS, dvor Z: upratovacka
- Cistota bielizne, postel'ného pradla
April 2019 - Tprava okolia MS Z:upratovacka
Maj 2019 - (istota tried, priestorov MS, dvor Z: upratovacka
Jun 2019 - Cistota interiéru Z:upratovacka
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PRILOHA G

HOSPITACNY PLAN
na Skolsky rok 2018/2019
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SEPTEMBER

Adaptacia a socializacia dietat’a na nové prostredie.

Ciel’ k detom: Adaptacia a socializacia dietata na nové prostredie, individualne
vyvinové osobitosti a jeho predpoklady pri prekonavani stresu na nové prostredie.
Ciel’ k ulitel’ke: profesionalita a uloha ucitel’ky v adaptatnom obdobi, schopnost

reSpektovat’ individuality dietat’a, nadvdzovanie vzajomnych vzt'ahov.

OKTOBER

Hry a hrové ¢innosti deti.

Ciel k detom: prejavy deti pri hrach (ako sa za¢inaji hrat,, aké hracky pri hre ,vybere
prevazuju, ako s nimi zaobchadzaju, aké navyky a vztahy prevladajt, konflikty, dizka
hry..)

Ciel k ucitel’ke: pripravenost’ herne, vyuzitie centier, priprava vhodného materialu,
hraciek. Postoj ucitel’ky k detom, jeho prijatie a zaClenenie do hry, uplatnovanie

pedagogickych a vychovnych zasad , reSpektovanie individuality diet’ata.

NOVEMBER

V¢asné a dosledne spracovanie pedagogickej diagnostiky.

Ciel’ k detom: hodnotenie jednotlivych urovni vyvinu — socidlno—emocionalnej,
somatickej, grafomotorickej a tiez komunika¢nych schopnosti.

Ciel k uéitePke: individualny pristup k detom s dorazom na deti s OSD, SZP s
poruchami re¢i, alebo inou poruchou - uplatiovanie poznatkov pedagogickej

diagnostiky.
DECEMBER
Vyuzitie netradinych druhov materidlov, U¢innych novych metdéd ( projektoveé)

a foriem prace vo vychovno—vzdelavacom procese.

Ciel’ k detom: reakcie deti na ponukané Ccinnosti, Uroven ich technickych

a vytvarnych zru¢nosti, schopnost’ spolupracovat’ s ucitel’kou.
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Ciel’ k uditelke: ucinnost a aktudlnost, motivacia v predchadzajucej cinnosti

(predpriprava), miera ovplyvnenia deti (primeranost’) v pontikanej ¢innosti.

JANUAR

Uroven percepéno- motorickych kompetencii.

Ciel’ k detom:uroven prirodzenych pohybov, stability a orientacie deti p prirodzenom
prostredi.
Ciel’ k ucitel’ke:u¢innost’ motivacie deti k telovychovnym a pohybovym aktivitam,

vyuzivanie prirodzeného prostredia, naradia a nacinia.

FEBRUAR

Komunika¢né kompetencie deti.

Ciel’ k detom:schopnost’ dohovorit’ sa S rovesnikmi 1 dospelymi pri hre 1 inej ¢innosti.
Ciel’ Kk uclitelke:stimulacia komunikacnych schopnosti a poznavacich procesov

prostrednictvom hry, jazykovych a artikulaénych cviceni a rozpravok.

MAREC

Uroven pouzivania informa¢nych technologii.

Ciel’ k detom: vztah acitové zaujatie dietata o ponukani cinnost, ochota
spolupracovat’.

Ciel’ k ucitel’ke: respektovanie a uspokojovanie citovych potrieb dietat’a, spravny
vyber literarneho diela, encyklopédie, vhodnost’ edukaénych programov (vzhl'adom na

vek a aktualnost’).

APRIL

Komunika¢né kompetencie.

Ciel’ k detom: Schopnost’ dohovorit’ sa s dospelymi i rovesnikmi pri hre a inej
¢innosti.
Ciel’ k udlitelke:Stimuldcia komunika¢nych schopnosti a pozndvacich procesov

prostrednictvom hry, jazykovych a artikulaénych cvi€eni a rozpravok.
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MAJ

Uroven rozumovych kompetencii dietat’a.

Ciel’ k detom: aktivita a zaujem deti o pontikané ¢innosti, schopnost’” porozumenia,
samostatnost’ pri rieSeni tlohy, sustredenost’ a vytrvalost’ pri ¢innosti.
Ciel Kk udlitel’ke:volba metdd, foriem a prostriedkov stimulujucich rozumové

schopnosti deti pri rieseni zadanej ulohy.

JUN

Uroven $kolskej pripravenosti, $kolska zrelost’.

Ciel’ k detom: trovei pripravenosti a samostatnosti deti na vstup do ZS.
Ciel’ k uditel’ke: uroven stimuldcie predSkoldkov k samostatnosti sebaobsluznych,
hygienickych a pracovnych navykov, technicko- manipula¢nych, grafomotorickych

zrucnosti a posudenie Skolskej pripravenosti.
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